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 2024年度事業報告 

 2024年度事業計画 

 （2024年3⽉21⽇ 2023年度第3回理事会承認） 

 事業⽬的 

 ‧ユースリーダーを育成‧⽀援する 
 ‧若者が夢と誇りを持って挑戦できる社会づくりに取り組む 

 基本⽅針 

 ‧「若者⼒⼤賞」と「ASEAN諸国との国際交流」を重点事業とし、協会の強みに更に⼒を 
 ⼊れて「みえる」化、差別化に努める。 

 ‧「挑戦する者」（若者⼒⼤賞受賞者）、「学ぶ若者」（GETやLEPの参加学⽣）、「応援 
 する者」（法⼈会員、個⼈会員）との間を『つなぐ』ことで、ユースリーダーを育成、 
 ⽀援していく。 

 ２０２４年度 重点項⽬ 

 １．若者⼒⼤賞の効果的実施。表彰式の社会的インパクトの拡⼤。受賞者との交流の機会を 
 増やす。 

 ２．「⾼校⽣向け若者⼒⼤賞受賞者講演会」を新たに設け、⾼校に働きかけて開催を促進す 
 る。 

 ３．GET（Global Education Training）を今年度夏から再開する。 
 ４．AJAFA-21（ASEAN-Japan Friendship Association for the 21st Century）の今年度議⻑ 

 国としてTVC（TV Conference、年4回程度のオンライン会議）を執り⾏う。 
 ５．LEP（Leaders Education Program）を、⽬的を明確にして継続する。 
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 2024年度事業報告 

 2024年度活動実績 

 場所‧⽅法で「ハイブリッド」は事務局とオンラインの組み合わせです。 

 ⽉  ⽇  活動内容  場所‧⽅法  該当事業 

 4  12（⾦）  ⽉次会計監査  事務局（港区）  運営管理 

 16（⽕）  LEPキックオフ  Zoom  LEP 

 19（⾦）  第1回運営幹事会  ハイブリッド  運営管理 

 25（⽊）  第1回理事会  ハイブリッド  運営管理 

 5  10（⾦）  定時評議員会 
 第2回理事会 

 東京海上ホールディ 
 ングス（千代⽥区） 

 運営管理 

 13（⽉）  LEPアワー  Zoom  LEP 

 21（⽕）  ⽉次会計監査  事務局（港区）  運営管理 

 23（⽊）  第2回運営幹事会  ハイブリッド  運営管理 

 25（⼟）  LEP新⼊⽣歓迎会  代々⽊公園 
 （渋⾕区） 

 LEP 

 25（⼟）  AJAFA-21公式ｵﾝﾗｲﾝ会議（TVC）第1回  Zoom  国際交流 

 6  11（⽕）  ⽉次会計監査  事務局（港区）  運営管理 

 27（⽊）  第3回運営幹事会  ハイブリッド  運営管理 

 7  4（⽊）  ⽉次会計監査  事務局（港区）  運営管理 

 10（⽔）  LEP “Meet the People”（⼤塚匡広⽒）  ハイブリッド  LEP 

 18（⽊）  第4回運営幹事会  ハイブリッド  運営管理 

 25（⽊） 
 -27（⼟） 

 LEP広島研修旅⾏  広島県  LEP 

 8  5（⽉） 
 -7（⽔） 

 ⾚城プログラム  渋⾕区 
 ⼤⽥区 

 国際交流 

 6（⽕）  GET事前研修  代々⽊オリンピック 
 センター（渋⾕区） 

 国際交流 

 10（⼟）  若者⼒⼤賞第1回実⾏委員会  代々⽊オリンピック 
 センター（渋⾕区） 

 若者⼒⼤賞 

 22（⽊） 
 -29（⽊） 

 GET2024夏（ベトナム）開催  ハノイ‧ベトナム  国際交流 

 31（⼟）  若者⼒⼤賞第2回実⾏委員会  代々⽊オリンピック 
 センター（渋⾕区） 

 若者⼒⼤賞 

 23（⾦）  ⽉次会計監査  事務局（港区）  運営管理 

 9  7（⼟）  AJAFA-21公式ｵﾝﾗｲﾝ会議（TVC）第2回  Zoom  国際交流 

 10（⽕）  ⽉次会計監査  事務局（港区）  運営管理 
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 ⽉  ⽇  活動内容  場所‧⽅法  該当事業 

 15（⽇）  GET事後研修  代々⽊オリンピック 
 センター（渋⾕区） 

 国際交流 

 19（⽊）  第5回運営幹事会  ハイブリッド  運営管理 

 28（⼟）  LEPアワー  Zoom  LEP 

 10  4（⾦）  LEP “Meet the People”（⻑理事）  Zoom  LEP 

 7（⽉）  若者⼒⼤賞第3回実⾏委員会  Zoom  若者⼒⼤賞 

 11（⾦）  ⽉次会計監査  事務局（港区）  運営管理 

 17（⽊）  第6回運営幹事会  ハイブリッド  運営管理 

 21（⽊）  LEPコアミーティング  Zoom  LEP 

 24（⽕）  第3回理事会  ハイブリッド  運営管理 

 11  8（⾦）  若者⼒⼤賞審査委員会  東京海上ホールディ 
 ングス（千代⽥区） 

 若者⼒⼤賞 

 12（⽕）  LEPアワー  Zoom  LEP 

 13（⽔）  ⽉次会計監査  事務局（港区）  運営管理 

 15（⾦）  法⼈会員懇談会  芝パークホテル 
 （港区） 

 つなぐ 

 21（⽊）  第6回運営幹事会  ハイブリッド  運営管理 

 25（⽉）  LEP “Meet the People”（加藤陽⼦⽒）  Zoom  LEP 

 28（⽊） 
 -12⽉1⽇ 
 （⽇） 

 AJAFA-21 Regional Leaders Forum 
 （RLF） 

 フィリピン  国際交流 

 12  10（⽕）  ⽉次会計監査  事務局（港区）  運営管理 

 14（⽊）  AJAFA-21公式ｵﾝﾗｲﾝ会議（TVC）第3回  Zoom  国際交流 

 16（⽉）  LEP忘年会「振り返りと⽬標」  Zoom  LEP 

 19（⽊）  第8回運営幹事会  ハイブリッド  運営管理 

 1  16（⽊）  ⽉次会計監査  事務局（港区）  運営管理 

 16（⽊）  第9回運営幹事会  ハイブリッド  運営管理 

 22（⽔）  内閣府⽴⼊検査  事務局（港区）  運営管理 

 24（⾦） 
 と31(⾦） 

 さくらｻｲｴﾝｽﾌﾟﾛｸﾞﾗﾑｵﾝﾗｲﾝ事前研修第1回 
 及び第2回 

 Zoom  国際交流 

 2  13（⽊）  ⽉次会計監査  事務局（港区）  運営管理 

 14（⾦）  第16回若者⼒⼤賞表彰式  ハリウッドホール 
 （港区） 

 若者⼒⼤賞 

 16（⽇） 
 -22（⼟） 

 さくらサイエンスプログラム 
 （ベトナム学⽣招へい） 

 東京都内  国際交流 
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 ⽉  ⽇  活動内容  場所‧⽅法  該当事業 

 25（⽔）  さくらサイエンスプログラム事後研修  Zoom  国際交流 

 26（⽔）  第10回運営幹事会  ハイブリッド  運営管理 

 3  2（⽇）  GET事前研修  代々⽊オリンピック 
 センター（渋⾕区） 

 国際交流 

 6（⽕） 
 -9（⽇） 

 AJAFA-21 Executive Council Meeting 
 （ECM） 

 ラオス  国際交流 

 13（⽊）  ⽉次会計監査  事務局（港区）  運営管理 

 3（⽊）  第11回運営幹事会  ハイブリッド  運営管理 

 15（⼟）  LEP修了式  代々⽊オリンピック 
 センター（渋⾕区） 

 LEP 

 15（⼟）  LEP合宿  東京都下  LEP 

 19（⽔）  第4回理事会  ハイブリッド  運営管理 

 26（⽔） 
 -4⽉1⽇ 
 （⽕） 

 GET2025春（タイ）  バンコク‧タイ  国際交流 
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 2024年度事業報告 

 １．若者⼒⼤賞 

 ◆若者⼒⼤賞は、⾃由な発想⼒とチャレンジ精神をもって、社会的活動に取り組む 
 ユースリーダーの発掘、表彰を通じて、若者を育成する意義を広く社会に啓発する 
 ことを⽬的として2009年に創設されました。 

      受賞者と審査委員の集合写真               会場の様⼦         
        第16回若者⼒⼤賞表彰式 

 ◆第16回若者⼒⼤賞では、候補者の推薦プロセスにおいて、従来からの⾃薦他薦に加 
 えて、スタートアップや社会起業分野に詳しい3⼈の⽅々に推薦委員をお願いし、 
 候補者リストの充実を図りました。    

 ◆審査委員会は2024年11⽉8⽇（⾦）に東京海上ホールディングス株式会社本社で開 
 催しました。当⽇は、学⽣及び若⼿社会⼈の選考委員が候補者についてプレゼンを 
 ⾏い、審査員の皆さんからの質問にも回答して、全員で⼗分に討議したうえで審査 
 委員に受賞者を決定していただきました。 

 ◆第16回表彰式は2025年2⽉14⽇（⾦）に開催しました。当⽇は法⼈会員20社（前回 
 22社）のトップの⽅々、産業界、教育界からの来賓の⽅々、LEP⽣を含む学⽣16名 
 （その他に受賞団体の⾼校⽣11⼈）など、総勢約230名（前回180名）が六本⽊ヒ 
 ルズのハリウッドホール（学校法⼈メイ‧ウシヤマ学園）に集まり、受賞者のス 
 ピーチに⽿を傾け、質問コーナーも設け、盛⼤にお祝いをしました。 

 ◆マスコミへの露出は、当夜の①⽇テレNews24での配信に加えて、同⽇深夜の 
 ②news zeroと翌朝6時の③⽇テレニュースで放送され、初めて地上波で取り上げら 
 れました。また⽇テレは翌週にも④追加取材した記事をネット配信しました。その 
 他に⑤⽇経電⼦版でのネット配信があり、⑥四国放送（川邊様）、⑦福島⺠報（和 
 ⽥様）では会場で撮影した写真を活⽤してのニュース放送及び記事掲載が実現しま 
 した。 

     ⽇テレNews24    ⽇テレﾌｫﾛｰｱｯﾌﾟ記事  ⽇経電⼦版    四国放送  福島⺠友新聞 
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 ◆懇親会ではトランプカードによるテーブル指定や⾃⼰紹介カードなどの仕組みを導 
 ⼊し、年齢や⽴場を越えたコミュニケーションの促進を試みました。 

   
     盛り上がった懇親会会場      実⾏委員の紹介     LEP⽣と受賞団体の⾼校⽣ 

 ２．国際交流 

 （１）GET（Global Education Training）学⽣向け短期東南アジア研修 

 ◆GET（ゲット）は、「⾶び出せ若者」を合⾔葉に⽇本の若者の背中を押して、体当 
 たりの海外体験や国際交流をしてもらい、世界に向かって視野を広げる機会を持っ 
 てもらおうと、⾼校⽣や⼤学⽣を対象に2012年から実施しているプログラムです。 

 ◆2020年度〜2023年度は新型コロナ感染症の影響で実施を⾒合わせましたが、2024 
 年度は満を持しての再開の運びとなりました。 

 ◆夏8⽉にベトナムで、春3⽉にタイで合計2回実施しそれぞれ15名と10名の⾼校⽣と 
 ⼤学⽣が「学年、学校そして国境を越える越境体験」をしました。LEP⽣やLEP⽣ 
 アルムナイ（OBOG）も参加者として、引率としてプログラムに加わりました。 

 ◆参加者たちは、引率者によるきめ細やかなフォローアップ体制のもと、①ホームス 
 テイでの異⽂化交流、②⼤学などアンケート調査による⾃国理解、③現地⼩学校で 
 の⽇本紹介授業を通じて、⼀⼈ひとりが⾃⾝の経験を深く掘り下げ、学びを⾎⾁と 
 することを重視して実施しました。グローバルな視点を養うとともに、主体性、コ 
 ミュニケーション能⼒、異⽂化理解⼒といった、将来社会で活躍するために不可⽋ 
 な⼒を養うことを⽬的として実施しています。 

 GET2024夏（ベトナム）2024年8⽉22⽇〜29⽇ 

 GET2025春（タイ）2025年3⽉26⽇〜4⽉1⽇ 

 （２）さくらサイエンスプログラム（アジアからの来⽇研修者受け⼊れ） 
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 ◆さくらサイエンスプログラムは、科学技術振興機構（JST）が2014年から⾏ってい 
 る研修⽀援プログラムで、海外の⻘少年が⽇本の科学技術を学び、⽇本の同世代と 
 の交流を深めるための来⽇研修プログラムの実施に対し、JSTから費⽤が提供され 
 るものです。 

 「さくらサイエンスプログラム」（2025年2⽉16⽇〜22⽇） 
 参加者：ベトナムのサイエンススクール⾼校⽣ 6名、引率者 2名 
 プログラム内容：「社会課題解決に向けた科学技術の様々なアプローチ」をテーマ 
 に実施しました。産業総合研究所をはじめ、法⼈会員様である川崎重⼯業㈱、過去 
 の若者⼒⼤賞受賞団体である㈱リバネスの関連会社、またセコム㈱等を訪問して、 
 最先端の科学技術を学習し、芝国際⾼校の⽣徒とも同世代の交流を深め、遺伝⼦に 
 関する共同実験を⾏いました。プログラムにはLEP⽣、LEP⽣アルムナイ、 
 GET2024夏参加者も同⾏し、交流を深めました。 

 ㈱リバネス関連㈱チャレナジー    セコム㈱研究所      ㈱リバネス関連㈱イノカ 

 （３）AJAFA-21との交流 

 ◆AJAFA-21（アジャファ２１）は、1984年に中曽根元総理が提唱した「21世紀のた 
 めの友情計画」（JICA主管）とその後の⻘年研修事業で来⽇した東南アジアの研 
 修⽣による同窓会組織です。当協会は⽇本を代表してメンバーとなっております。 

 ◆AJAFA-21の各国同窓会は、上記のGETの現地受け⼊れ団体として、またさくらサ 
 イエンスプログラムの⾼校⽣⼤学⽣の選考‧派遣責任団体として当協会の事業に協 
 ⼒しています。 

 ◆2024年度は⽇本がAJAFA-21の議⻑国となっており、下記の⾏事に関わりました。 

 「RLF（Regional Leaders Forum」（2024年11⽉28⽇〜12⽉1⽇、フィリピンにて） 
 各国が持ち回りで⾏っている⻘年交流フォーラムです。当協会からは隈丸顧問が議 
 ⻑として、参加者として当協会の関連団体である群⾺世界⻘年友の会から3名が参 
 加しました。 

 「ECM（Executive Council Meeting」（2025年3⽉6⽇〜9⽇、ラオスにて） 
 各国代表者会議です。当協会からは代表者として隈丸顧問と池本副理事⻑が、オブ 
 ザーバーとして群⾺世界⻘年友の会から3名が参加しました。この会議において議 
 ⻑国を⽇本からラオスに移管しました。 
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 「TVC（TV Conference」（2024年5⽉25⽇、9⽉7⽇、12⽉14⽇、Zoomにて） 
 年に3〜4回開催している公式オンライン会議です。今年度は当協会は議⻑国として 
 主催しました。 

       RLF（フィリピン）       ECM（ラオス）         TVC 

 ３．LEP（Leaders Education Program）年間リーダー育成プログラム 

 ◆LEP（レップ）は、⽇本ユースリーダー協会の活動に共感している⼤学⽣のコミュ 
 ニティです。協会を通じた世代を超えた質の⾼い交流を通じて、学⽣たちが出会い 
 と成⻑を創造することを⽬的としています。 

 ◆LEP⽣達は、①安⼼できる仲間を⾒つけ、②仲間と切磋琢磨し、③ロールモデルを 
 ⾒つけ、④リーダーシップに挑戦し、⑤仲間や⾃分⾃⾝と葛藤し、⑥時には挫折を 
 経験し、それを乗り越え、⑦⾃分の価値を⾒出し、⑧社会に対する貢献を志す、と 
 いう「成⻑」を体験しています。 

 ◆2024年度のLEP⽣は16⼈、アルムナイ（社会⼈OBOG）として10⼈が様々な活動に 
 関わりました。 

 ◆LEPのプログラムは次の3つの分野から成り⽴っています。 

 協会の事業への参加 
 ●  実⾏委員として第16回若者⼒⼤賞への参加（8⽉：選考委員会、9⽉：候補者⾯談、 

 10⽉：審査委員会、2⽉：表彰式） 
 ●  法⼈会員懇談会（11⽉）での司会 
 ●  GET（8⽉、3⽉）に参加者として、また引率としての参加 
 ●  さくらサイエンスプログラム参加ベトナム⼈学⽣との交流（2⽉） 

 協会事務局が企画した交流イベントへの参加 
 ●  Meet the People（社会⼈世代とLEP⽣との交流、7⽉、10⽉、11⽉の3回実施） 

 Meet the People 
 LEP⽣の企画実⾏によるイベント 

 ●  LEPアワー（オンラインでほぼ毎⽉実施、LEP⽣の体験談など） 
 ●  新⼊⽣歓迎会、広島研修旅⾏、丸の内朝飯会参加（リアルに会って懇親を深める。 

 受賞者団体のPCVを訪問し学習する。世代を超えた交流をする） 
 ●  LEP修了式（3⽉15⽇に実施。LEPｘTalks「修了式という名の宣⾔会」） 
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    新⼊⽣歓迎会     広島研修旅⾏    丸の内朝飯会参加     修了式 

 ◆LEP⽣からのコメント：「それぞれにとって新しい⽴場‧環境の中で刺激を受けた 
 り、発信してみたりすることで、”⾃分”を⾒つめなおすきっかけになっている」 
 「協会でしかできない経験を広げていきたい」 

 ４．つなぐ事業 

 法⼈‧個⼈会員との関係強化 

 法⼈会員懇談会の開催（11/15）  法⼈会員の代表者、評議員、協会役員が芝パークホテルに 
 ⼀堂に会しました。過去受賞者の⽅3名（第9回受賞者‧⽮⽥明⼦さん、第15回受賞者‧吉 
 住海⽃さん、第15回受賞者‧前⽥瑶介さん）に活動についてお話を頂き、⾷事の後懇談の時 
 間を⼗分に取って出席者の皆さんにネットワーキングをしていただきました。司会は池本副 
 理事⻑とLEP⽣が務めました。 

 法⼈会員懇談会（芝パークホテル） 
 広報誌「YOUTH LEADER」の発⾏ 
 ‧2024年秋号（Vol. 153、11⽉発⾏） 

 特集記事：永野会⻑と⼩室理事⻑の対談、GET2024夏（ベトナム）報告、第 
 15回若者⼒⼤賞表彰式スピーチ、LEPメンバーたちの紹介、LEP活動報告、 
 国際交流事業報告 

            

 ５．運営管理 

 （１）評議員会‧理事会‧運営幹事会等の開催 
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 2024年度役員会開催記録 

 ①定時評議員会（2024年5⽉10⽇） 
  場所：東京海上ホールディングス株式会社会議室 

 議題：2023年度事業報告‧決算報告承認、評議員選任、会⻑‧副会⻑選任、監事 
 選任、理事選任、意⾒交換 

        

 定時評議員会（東京海上HD会議室） 
 ②第1回理事会（2024年4⽉19⽇） 

  場所：愛宕⼭弁護⼠ビル会議室とオンラインのハイブリッド 
  議題：2023年度事業報告‧決算報告承認、特定費⽤準備資⾦保有、 

 定時評議員会招集決議、規程承認 
 ③第2回理事会（2024年5⽉10⽇） 

  場所：東京海上ホールディングス株式会社会議室 
  議題：代表理事選任、業務執⾏理事及び事務局⻑選任、顧問選任 

 ④第3回理事会（2024年10⽉24⽇） 
  場所：愛宕⼭弁護⼠ビル協会事務所とオンラインのハイブリッド 
  議題：2024年度事業委員会委員構成決議、常務執⾏理事の報告 

 ⑤第4回理事会（2025年3⽉19⽇） 
  場所：愛宕⼭弁護⼠ビル協会事務所とオンラインのハイブリッド 
  議題：2025年度事業計画書‧収⽀予算書承認、規程承認   

     
 2024年度運営幹事会開催記録 

 運営幹事会メンバー：⼩室理事⻑、池本副理事⻑、佐藤常務理事、藤岡業務執⾏理 
 事、岡本理事、熊澤理事、⻄⼭理事、⻑理事、浅野監事、久保監事、事務局 

 （以下は、全て協会事務局とオンラインのハイブリッド開催） 
 ①第1回運営幹事会（2024年4⽉19⽇） 

  議題：第1回理事会審議事項の確認 
 ②第2回運営幹事会（2024年5⽉23⽇） 

  議題：評議員会「意⾒交換」のまとめ、若者⼒⼤賞の進め⽅ 
 ③第3回運営幹事会（2024年6⽉27⽇） 

  議題：法⼈会員懇談会のスピーカー⼈選、若者⼒⼤賞候補者推薦状況 
 ④第4回運営幹事会（2024年7⽉18⽇） 

  議題：法⼈会員状況について、GET夏について、若者⼒⼤賞候補者推薦状況 
 ⑤第5回運営幹事会（2024年9⽉19⽇） 

  議題：GET夏実施結果、GET春計画、法⼈会員懇談会実施要領、AJAFA-21 
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 ⑥第6回運営幹事会（2024年10⽉17⽇） 
  議題：GET春予算、法⼈会員懇談会実施要領、広報誌制作、第3回理事会議案 

 ⑦第7回運営幹事会（2024年11⽉21⽇） 
  議題：法⼈会員懇談会振返り、若者⼒⼤賞受賞者、さくらサイエンスプログラム 

 ⑧第8回運営幹事会（2024年12⽉19⽇） 
  議題：内閣府⽴⼊検査予定、GET春申込状況、GET夏計画、若者⼒⼤賞表彰式 

 ⑨第9回運営幹事会（2025年1⽉16⽇） 
  議題：若者⼒⼤賞表彰式実施要領、さくらサイエンスプログラム 

 ⑩第10回運営幹事会（2025年2⽉26⽇） 
  議題：若者⼒⼤賞表彰式振返り、2025年度事業計画素案、GET春及び夏について 

 ⑪第11回運営幹事会（2025年3⽉13⽇） 
  議題：2025年度事業計画‧収⽀予算案、GET春及び夏について、規定案 

 2024年度⽉次会計監査記録 
 毎⽉、⾕中税理⼠による⽉次会計監査を実施。 
 ①4⽉分：2024年5⽉21⽇、②5⽉分：2024年6⽉11⽇、③6⽉分：2024年7⽉4⽇、 
 ④7⽉分：2024年8⽉23⽇、⑤8⽉分：2024年9⽉10⽇、⑥9⽉分：2024年10⽉11 
 ⽇、⑦10⽉分：2024年11⽉13⽇、⑧11⽉分：2024年12⽉10⽇、⑨12⽉分：2025 
 年1⽉16⽇、⑩1⽉分：2025年2⽉13⽇、⑪2⽉分：2025年3⽉13⽇、⑫3⽉分： 
 2025年4⽉16⽇ 

 （２）会員動向（法⼈‧個⼈） 

 ◆2025年3⽉31⽇現在 
 （１）法⼈会員‧‧‧‧‧‧‧‧‧48社/団体 
 （２）個⼈会員‧‧‧‧‧‧‧‧‧48名 
 （３）寄付‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧‧⼭⼝育英奨学会（60万円） 

                     程ヶ⾕基⾦（25万円） 

 ＜法⼈会員⼀覧＞ 2025年3⽉31⽇現在 
 ‧旭化成㈱ 
 ‧㈱アテナ 
 ‧㈱⽯井鐵⼯所 
 ‧エア‧ウォーター㈱ 
 ‧ENEOSホールディングス㈱ 
 ‧㈱江ノ島マリンコーポレーション 
 ‧⿅島建設㈱ 
 ‧川崎重⼯業㈱ 
 ‧キャリアフラッグ㈱ 
 ‧共英製鋼㈱ 
 ‧協材興業㈱ 
 ‧㈶勤労⻘少年躍進会 
 ‧KDDI㈱ 
 ‧⼭九㈱ 
 ‧㈱滋慶 
 ‧㈲Ｊ＆Ｉ 
 ‧セイコーグループ㈱ 
 ‧清和綜合建物㈱ 
 ‧⼤⽇本⼟⽊㈱ 
 ‧㈳中部産業連盟 
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 ‧㈱TNBI 
 ‧東京海上⽇動⽕災保険㈱ 
 ‧東京海上ホールディングス㈱   
 ‧東京商⼯会議所 
 ‧東銀リース㈱ 
 ‧トーヨーカネツ㈱ 
 ‧トピー⼯業㈱ 
 ‧㈱⽇清製粉グループ本社 
 ‧⽇鉄エンジニアリング㈱ 
 ‧⽇鉄ケミカル＆マテリアル㈱ 
 ‧⽇鉄鋼板㈱ 
 ‧⽇鉄興和不動産㈱ 
 ‧⽇鉄ソリューションズ㈱ 
 ‧⽇鉄物産㈱ 
 ‧㈱NIPPO 
 ‧⽇本製鉄㈱ 
 ‧㈱⽇本政策投資銀⾏ 
 ‧㈱乃村⼯藝社 
 ‧阪和興業㈱ 
 ‧東⽇本電信電話㈱ 
 ‧BIPROGY㈱ 
 ‧マイライフ経営研究会 
 ‧丸の内朝飯会 
 ‧㈱みずほ銀⾏ 
 ‧三⾕産業㈱ 
 ‧三井物産㈱ 
 ‧㈻メイ‧ウシヤマ学園 
 ‧㈱メタルワン   

 13 



 2024年度事業報告 

 事業報告における附属明細書 

  2024年度事業報告においては、「⼀般社団法⼈及び⼀般財団法⼈に関する法律施⾏規 
 則」第34条第3項に規定する附属明細書「事業報告の内容を補⾜する重要な事項」が存在し 
 ないため作成しない。 

                        2025年4⽉ 

 公益財団法⼈ ⽇本ユースリーダー協会 

 東京都港区愛宕１－６－７ 愛宕⼭弁護⼠ビル８階 
 公益財団法⼈⽇本ユースリーダー協会 

 TEL: 03-6441-0581 
 Email: day@youthleader.or.jp 
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